
Seguimos avanzando en este primer 
bloque de la RUTA DE LA EXCELENCIA 
LECHERA, del Desafío Frisona 2025. El 
problema de la mano de obra es, sin 
duda, uno de los principales escollos 
que se están encontrando las gana-
derías de vacuno lechero en España.

Pero, ¿nos vamos a quedar cruzados 
de brazos o podemos buscar 
soluciones y alternativas?. En otros 
países ser ganadero es un orgullo y una 
profesión respetada y reconocida por 
la sociedad. Parece ser que en el caso 
de España la situación es todo lo 
contrario.
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LA RUTA HACIA LA
EXCELENCIA LECHERA
BLOQUE 1/B

•	¿Cuál es la situación real de la mano de 
obra en las ganaderías de vacuno lechero?

•	¿Por qué los jóvenes no quieren trabajar en 
una ganadería y ordeñar vacas?

•	¿Qué hacer para que los operarios que 
contratemos quieran quedarse en la 
explotación?

•	¿La tecnología y la I.A. son realmente la 
solución al problema de la mano de obra?

PODCAST CON GANADERO /2
¿Cómo hacer que los operarios 

quieran quedarse en la 
explotación?

PODCAST CON
ASOCIACIÓN FRISONA

¿Qué les pasa a los jóvenes y qué 
soluciones se pueden plantear en 
las ganaderías de vacuno lechero?

PODCAST CON GANADERO /1
Situación real de la mano de obra

Solo para los SOCIOS DE LA MEMBRESÍA CLUB ESTABLO 54, hay 3 
PODCAST de mucho valor donde hablamos con ganaderos que 
están planteando alternativas y soluciones al problema de la mano 
de obra y hablaremos con representantes de las Asociaciones y 
Federaciones de Frisona para conocer más en detalle la situación de 
la mano de obra en las ganaderías.
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VIVIR PARA ORDEÑAR
“A la clase política y las autoridades no les interesa 
que la gente viva en el mundo rural”. Este es el 
titular, claro, conciso y sin complejidad en sus 
palabras.

Mientras que las ciudades, cuanto más grandes más 
se llenan, se atestan de millones de habitantes, a los 
que no les queda otra que pelearse económicamente 
por sus recursos vitales; el campo, los pueblos y las 
aldeas se mueren.

En este frenesí, la calidad de vida decrece en los dos 
espacios, generando problemas en ambos y, por si 
fuera poco, destruyéndose el tejido social y las 
infraestructuras de las zonas más despobladas.

Pero, ¿por qué no interesa el campo? Es sencillo, el 
control del ciudadano (y de su voto, no se olvide esta 
parte) es mucho más sencillo en el entorno urbano. 
Pan y circo. No es nada nuevo, los emperadores 
romanos ya dominaban esta técnica. Es decir, es 
mucho más fácil tener amilanadas, adormiladas, 
entumecidas o anestesiadas a las personas desde el 
entorno urbano.

LA FALTA DE MANO
DE OBRA REQUIERE 
TECNIFICACIÓN
Ante el grave problema de la mano de obra que sigue 
azotando el sector del vacuno lechero, se hace más 
necesario tener una explotación que por sí misma 
sea capaz de llevar a cabo el mayor número de tareas 
que antes desarrollaban las personas.

Pero adquirir toda esa tecnología requiere de 
inversiones y de una mentalidad empresarial para 
hacer una planificación a medio y largo plazo. ¿Qué 
costes se imputan a la mano de obra? ¿Se pueden 
compensar con nuevos equipos tecnológicos?

Al igual que ya hicimos en la anterior 
parte del bloque, dejamos varios 
artículos técnicos que también 

ayudarán a completar la información 
anterior. Ya sabes, para poder acceder 
a todos, necesitas hacerte Premium 

en nuestra web.
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